
Cronograma
   CAPACITAÇÃO 

                             TF 7019/2024 FAS/FETESPAR

21/02/2025

08/03/2025

28/03/2025

11/04/2025

25/04/2025

Obrigações   fisco/legais

Quero Certificação como faço.
 

  
 Gestão e legislação

Comunicação e marketing

Conhecendo a política de assistência

Como fazer uma ata, estatuto, consulta comercial,
(regularização documental de uma OSCS)
 Conhecer o calendário de obrigações fiscais, que deverão
ser apresentados aos órgãos fiscalizadores.
 Importância de estar em dia com as declarações;
Quais as penalidades se deixarem de apresentar as
declarações;
Preciso de profissional especializado para fazer as
declarações?
Instituição está em dia com documentações legal e fiscal 

Inscrição nos conselhos
Resolução 370 e demais resoluções
Quais serviços, programas e projetos podem ser
certificados
Elaboração do Plano de Ação
Público-alvo
Equipe de trabalho
Relatório de atividades

Participações em editais
Lei 13.019, marco regulatório
 Plano de trabalho, elaboração,captação
Como criar objetivos e metas factíveis
Definindo prioridades e responsáveis
Eficiência na valoração das metas
·Monitoramento da implementação das ações
 Avaliação dos procedimentos e resultados

Como criar um site
A importância das redes sociais para as OSCS

Lei do suas
 Como funciona o CRAS
Como funciona o CREAS
 Importância de conhecer o público do território
O papel das OSCS na assistência social
Mostrar os equipamentos públicos existentes no território
Conselhos Municipais
Espaços de Participação
Conhecer outras organizações que atuem com a assistência
social

Informações: 41-99968-2103
Falar com Cirleide Silva

Endereço: Av iguaçu, 186, Bairro
Rebouças -Curitiba/Paraná

www.fetespar.org.br

A importância de conhecer a rede dos serviços
públicos e privados, espaço de participação

https://fetespar.org.br/


09/05/2025

27/05/2025

03/06/2025

Estudos de cases e encaminhamentos
Intercâmbios para troca de experiências
com coletivos da sociedade civil

Seminário Final das atividades do plano de
trabalho e certificações da capacitação
para os beneficiários e capacitados

Planejamento 2026 Para a próxia capacitação
Prestação de contas

Estudo de casos e encaminhamentos pelas 
       Instituiçõese como resolvê-los.

Instituiçãodeve ter escuta ativa

(o grupo pode definir outras metas sobre o tema)
 

Troca de experiências com coletivos, oscs
formalizadas ou não. 
A pedagogia do exemplo é uma das formas mais
concretas deaprendizagem, desta forma, serão
realizados dois momentos de intercâmbios com
outras experiências exitosas, em gestão do
terceiro setor

Seminário Final de Articulação com as OSCS,
beneficiários e capacitados, com Troca de
Experiência, com duração de 8hs, com o objetivo de
apresentar os resultados do projeto, fortalecer as
capacidades de gestão e SUSTENTABILIDADE das
OSCS e do terceiro setor.

Coleta de sugestão para capacitação ref 2026
Apresentação do relatório de atividades
Avaliações das ações

BEM VINDOS!
Equipe Fetespar

Clik aqui e confirme 
 Sua inscrição 

CONECTANDO E CAPACITANDO AS
ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL

https://docs.google.com/forms/d/11Riits2Qb2jqImUGHB7McnVw8_rpQkFtByHYI0OYOIM/edit
https://docs.google.com/forms/d/11Riits2Qb2jqImUGHB7McnVw8_rpQkFtByHYI0OYOIM/edit
https://docs.google.com/forms/d/11Riits2Qb2jqImUGHB7McnVw8_rpQkFtByHYI0OYOIM/edit

